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Checkliste für Ihre neue berufliche Perspektive: 

„Altes bewahren, Neues schaffen mit Leidenschaft, für eine enkeltaugliche Zukunft“ 

 

Ländliche Kerne e.V. – Ihr neuer Arbeitgeber, wenn Sie… 

 in einem dynamisch wachsenden Verein mitwachsen wollen 

 auf Qualität und regionale Produkte setzen 

 Nachhaltigkeit in allen Lebensbereichen mitdenken  

 sich eine abwechslungsreiche Tätigkeit wünschen  
 

 eine unbefristete Festanstellung mit bis zu 40 Wochenstunden suchen sowie ein 
ansprechendes Gehalt, Prämien und Vergünstigungen 

 sich beruflich als auch persönlich weiterbilden möchten 

 ein motiviertes Team unterstützen und anleiten wollen   

 

Sie möchten folgende Aufgaben übernehmen… 

 Organisation kultureller Veranstaltungen (Hoffeste, Kulturmittwoche etc.) 

 Betreuung von Gruppen während ihres Aufenthaltes  

 Unterstützung beim Veranstaltungsmanagement privater Feiern sowie im Service 
 

 Konzeption, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 

 Ablaufplanung und Teamkoordination 

 Betriebswirtschaftliche Kalkulationen 

 Marketingaktionen und Werbung 

 Netzwerkarbeit  
 
 

 
 

 

Das Team für „Veranstaltungsmanagement, 

Hotel- und Gaststättenbetrieb“ sucht Sie… 
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Das bringen Sie mit… 

 Abgeschlossene Ausbildung, wünschenswert in den Bereichen (Event-)Management, 

Tourismus und/oder Betriebswirtschaft bzw. langjährige Erfahrung   

 Führerschein Klasse B (PKW erforderlich) 

 Freundliche, offene und kommunikative Persönlichkeit 

 Verantwortungsbewusstsein und hohe Eigeninitiative 

 Sicheres Auftreten und Teamfähigkeit 

 Kreativität, Flexibilität und Organisationstalent  

 Freude an der Arbeit mit Gruppen unterschiedlichen Alters 

 Affinität zur Arbeit mit digitalen Anwendungen (Protel, Canva etc.) 
 

 

 

Konnten Sie einige Häkchen an dieser Checkliste setzen? Dann sind Sie genau richtig bei uns! 

Senden Sie uns Ihre vollständigen Unterlagen an den untenstehenden Kontakt.                                                        

Das Team für „Veranstaltungsmanagement, Hotel- und Gaststättenbetrieb“ freut sich auf Sie! 

 

 

 

 

  

  


